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Join Our Team and Shape the Future with Us!

Als modernes, international agierendes Mittelstandsunternehmen kombinieren wir die Expertise eines
Ingenieurbiiros mit dem praktischen Know-how eines Industriemontage-Spezialisten.

Wir sind der flexible Partner fir malRgeschneiderte Losungen und unser Erfolg basiert auf der
perfekten Mischung aus Projekt- und Bauleitung, zukunftsweisendem Engineering, praziser Montage
und Inbetriebnahme sowie umfassendem Service. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte und erlebe
spannende Projekte weltweit!

Verstarke unser Montage- & Service-Team als:

Bauleiter Nachhaltige Elektro-/Energietechnik (m/w/d)

Deine Aufgaben:

e Du leitest Baustellen fiir Hochstromgleichrichter sowie Mittel- und Niederspannungsanlagen.

e Du fuhrst das Projektteam und Nachunternehmer bei regelmaRigen Meetings und bist die
erste Ansprechperson fiir fachgerechte Bauausfiihrung und kontinuierlichen Baufortschritt.

e Du begutachtest erbrachte Leistungen und erstellst eigenstandig Aufmalie.

e Du arbeitest eng mit dem Kunden und unseren Projektleitern zusammen, um Mehrleistungen
freizugeben und die finale Kostenabrechnung durchzufiihren.

e Du sorgst fiir die Arbeitssicherheit und erstellst Gefahrdungsbeurteilungen geman den
gesetzlichen Anforderungen.

e Du behaltst auch in stressigen Situationen einen kiihlen Kopf und versuchst, Kundenwiinsche
bestmdglich zu bertcksichtigen.

Was Du mitbringen solltest:

e Freude daran, Verantwortung fir ,Deine” Baustelle zu ibernehmen und Dich auf
verschiedene Zielgruppen und Charaktere einzustellen.

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise Meister- oder Technikerausbildung.
e Erste Erfahrungen in der Bauleitung, idealerweise im Bereich Mittel- und Niederspannung.

e Kenntnisse in Baustellenbestimmungen sowie Risiko- und Claim-Management oder die
Bereitschaft, diese zu erlernen.

Was wir Dir bieten:

¢ Weiterbildung nonstop — bei uns bleibst Du immer am Puls der Zeit!
e Flexible 38-Stunden-Woche und 30 Tage Urlaub
e Steile Lernkurve — fachlich und persdnlich

e Attraktive Einsatze auf Fernbaustellen in Hamburg, Skandinavien — und dazu noch coole
Benefits

e Flexible Elternzeitregelungen
e Firmenwagenoption
e Ein motiviertes Team, mit dem Du unsere Erfolgsgeschichte schreibst!

Klingt das nach Deinem neuen Job? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung! g7



